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Abstract

Previous studies show that integration projects help teenager refugees to enter Swedish society
more quickly. My study looks into one of these projects called Néktergalen. The project is a
collaboration between the County Administrative Board, Region Halland, Halmstad
Municipality and Halmstad University. Students from the University of Halmstad are paired
with teenager refugees to develop their language skills and increase respect and tolerance for
each other's differences such as social and cultural backgrounds. What my study investigate is
how the participants in the Naktergalen project develop their knowledge and experiences with
support from the mentorship and whether the project Né&ktergalen contributed to a faster
integration for the participants. The method used to implement the study has consisted of
qualitative interviews. The interviews have been semi-structured to allow the participants talk
about their views on the projects important aspects. The theory used for the study is from the
Russian educator Leg Vygotsky. Vygotsky's theory is based on the fact that mankind is a
biological, social, cultural and historical being. Vygotsky believes that we humans can only
develop and learn new things in interaction with other people. With reference to previous
research and the study's results it can be establish that projects such as the Naktergalen simplify
and accelerate the integration of refugee teenagers. Likewise, the teenage refugees who were
interviewed agree that integration takes place in interaction with people who do not come from
the same culture. The result shows that projects like N&ktergalen gives refugees a way into a

social network and open up for new knowledge and experiences.

Keywords: Integration, Refugees, Integration Projects, teenage refugees, Naktergalen,

Mentorship,
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1. Inledning

2014 borjade flyktingstrommarna komma in som en vag éver Europa. | manga delar av varlden
var det valdigt oroligt, inte minst mellandstern och norra Afrika. Dessa oroligheter resulterade
i att manga manniskor fran andra delar av varlden valde soka asyl i Sverige. Manga av
flyktingarna var ensamkommande ungdomar som flytt ifran krig och misar. Dessa personer
kommer fran andra kulturer och bakgrunder &n vad vi i Sverige ar bekanta med. For att
mojliggora en snabbare integration in i det svenska samhéllet sa valde flera kommuner runt om
i landet att starta olika integrationsprojekt som skulle hjélpa dessa ungdomar med en snabbare

integration.

2015 fick jag mojligheten att delta och vara mentor i ett av dessa projekten. Projektet
Naktergalen innebar att studenter fran hogskolan i Halmstad far mojligheten att vara mentorer
for dessa ungdomar och hjalpa till med integrationsprocessen. Syftet ar att forsoka synliggora
dolda samhéallsnormer som finns Sverige. Mycket av det som vi tycker ar sjalvklart, ar inte sa
tydligt om man kommer fran en annan del av varlden, hur man hélsar pa varandra skiljer sig
fran land till land. Projekt som Néktergalen har i syfte att lara dessa ungdomar hur man beter
sig i Sverige, om grundlagar, trafikregler, jamstalldhet, vald mot kvinnor och barn samt

forstaelse for andra kulturer

I min studie har jag valt att intervjua nagra av de adepter som medverkat i projektet. Syftet ar
att via intervjuer fa insikt i vilka kunskaper och erfarenheter adepterna utvecklat med stod av
mentorskapet samt om projektet bidragit till en snabbare integration. Teorin som min forskning
grundar sig i kommer fran den ryska pedagogen Leg Vygotskyi. Vygotskijs teori baseras pa
sociokulturella perspektivet, hur vi manniskor utvecklas i samspel med varandra. For att
mojliggéra samspel har Vygotskij format olika verktyg som skall finnas till hjalp. Verktygen
ska mediera vara handlingar i spraklig och icke spraklig kommunikation. Det hela kan forklaras

genom att vi manniskor medierar varlden for varandra.*

Integration ar ett amne som &ar angelaget for mig da jag tidigare medverkat i projektet
Né&ktergalen. Genom att intervjua tidigare adepter vill jag lyssna till deras roster och skapa

forstaelse for hur de upplever partnerskapets olika moment.

! Roger, Saljo, Larande-En introduktion till perspektiv och metaforer”, (2015), Gleerups Utbildning AB, Malmé,
S.93-95



1.1 Syfte

Min studie kommer att behandla hur fore detta adepter, i projektet Naktergalen utvecklat sina
kunskaper och erfarenheter samt pa vilket satt adepterna uttrycker att mentorskapet bidragit till
en snabbare integration. Genom att intervjua tidigare adepter som medverkat i projektet vill jag
fa svar pa vilka erfarenheter och kunskaper som adepterna utvecklat med stottning av

mentorskapet och mentorskapets betydelse for en snabbare integration.
1.2 Fragestallning

e Hur utvecklar adepterna i projektet Naktergalen sina kunskaper och erfarenheter med
stottning av mentorskapet?
¢ Vilka uppfattningar uttrycker adepterna nér det avser mentorskapets betydelse for en

snabbare integration?

1.3 Problemformulering

Grunden for detta arbete ar forskning kring hur ensamkommande ungdomar pa béasta satt
integreras. Flera forskare syftar till att spraket ar nyckeln till en snabbare integration och enligt
den ryska pedagogen Leg Vygotskij dr spraket “redskapens redskap” for att kunna integreras
med samhéllet. Vygotskijs teori kring det sociokulturella perspektivet har stor betydelse i min
studie. 2014 borjade flyktingstrommarna komma in som en vag dver Europa. | manga delar av
varlden var det valdigt oroligt. Dessa oroligheter resulterade i att manga manniskor fran andra
delar av vérlden valde soka asyl i Sverige. Manga av flyktingarna var ensamkommande
ungdomar som flytt ifran krig och misér. Dessa personer kommer fran andra kulturer och
bakgrunder &n vad vi i Sverige ar bekanta med. For att mojligg6ra en snabbare integration in i
det svenska samhallet sa valde flera kommuner runt om i landet att starta olika
integrationsprojekt som skulle hjalpa dessa ungdomar med en snabbare integration. | min studie
kommer jag granska ett av dessa projekten for att undersoka om projektet mojliggjort en

snabbare integration for dessa ensamkommande ungdomarna.



2. Bakgrund

| detta kapitel kommer integrationsproblemen i Sverige presenteras och diskuteras. En
redogorelse for Projektet Naktergalen kommer att introduceras for att skapa en djupare
forstaelse for projektet och dess intention. Vidare kommer skolverkets arbete for nyanlanda
elevers integration presenteras for att ta del av verksamheten kring nyanlandas integration in i

det svenska samhéllet.
2.1 Nyanlandas integration

Enligt migrationsverkets prognoser kom 2014 en stor flyktingvag till hela Europa, Sverige tog
emot 24 000 barn i aldrarna 0-18 ar. Manga av dessa nyanlanda asylsokande var
ensamkommande ungdomar. Denna flyktingvag berodde pa krissituationen i mellandstern och
Ostafrika. Aren efter det har antal asylsékande 6kat och enligt migrationsverkets prognoser &r
Sverige i ett tillstand dar myndigheter inte ar forberedda for att klara av en sadan situation.
Myndigheter och kommuner tvingas darfor att forlita sig pa att politikerna stoppar flyktingar

och asylsdkande fran att komma och stanna i Sverige.?

Med en stor flyktingvag kommer aven integrationsproblem som maste hanteras av kommunerna
for att snabbt och smidigt fa in nyanlanda i arbetsmarknaden. Ett forsta jobb for nyanlanda ar
yttersviktig for att motverka jobbklyftan mellan inrikes och utrikes fédda enligt Y lva Johansson
som &r arbetsmarknads och etableringsminister.® Nyanlandas integration blir effektivare med
ett forsta jobb menar Johansson och statistik fran statistiska centralbyran visar att det gar allt
snabbare for nyanlanda att komma i arbete. For nyanlanda som kom till Sverige 2008 har det
tagit atta ar innan halften har fatt ett jobb. Johansson namner att tiden ar for ar minskar och
2016 har det tagit fyra ar for nyanlanda att ta sig in i arbetsmarknaden. Johansson namner

foljande kring framtidsplaner och hur ett arbete ska leda till snabbare integration:

”Ett nytt regelverk for nyanldndas etablering i arbets- och samhéllslivet tradde ikraft
den 1 januari 2018. Det nya regelverket starker arbetsformedlingens mojligheter att

ge ratt insatser utifran individens behov samtidigt som kraven pa individen

2 Dagens nyheter, “Sverige inte redo for storre flyktingvdg”, Tillganglig:
https://www.dn.se/nyheter/sverige/sverige-inte-redo-for-storre-flyktingvag/, (Hamtad: 2019-05-07)
3 Sveriges Riksdag, ”Nyanldndas integration”, Tillganglig: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/svar-pa-skriftlig-fraga/nyanlandas-integration-_H512593, (Hadmtad: 2019-05-07)




tydliggors. Regeringen gor stora satsningar pa utbildning och den 1 januari 2018

inforde ocksé en utbildningsplikt for nyanlinda.”*

For att integrera nyanlanda ensamkommande vill kommuner runt om i landet starta olika
integrationsprojekt. | Stockholmsstad satsas mycket pa idrott som projekt. Tillsammans med
olika organisationer har projektet Ung pa vag skapats for att mojliggora inkludering i
idrottsrorelsen och etablering i samhallet. Malet med projekt som denna ar enligt Stockholmstad
att ensamkommande ska kanna sig inkluderade och etablerade i samhallet med hjélp av
idrottsforeningar. De idrottsforeningar som ar med i projektet ska fa verktyg for sitt trygghets-
och inkluderingsarbete. Projektet har till syfte att ensamkommande ungdomar ska integreras
och skapa band med andra ungdomar som de i vanliga fall inte stoter pa i vardagslivet. Mycket
handlar om att ha trygga personer i sin narhet och ett natverk, vilket malgruppen

ensamkommande och nyanlanda ungdomar inte har.®
2.2 Néktergalen

2.2.1 Projektet Perach

Naktergalen &r ett projekt som inspirerats fran den israeliska projektet Perach. Projektet Perach
startades 1972 med idén att lata universitetsstuderande vara som en vuxen forebild for skolbarn
som lever under svara forhallanden. Skolbarnen som fick chansen att delta i projektet levde
under svara forhallanden och hade det svart att utvecklas socialt men dven kunskapsmaéssigt. |
uppdrag hade studenterna som blev mentorer for dessa barn att ge barnet en positiv forebild,
finnas dar som stdd och ge barnet uppmarksamhet. Projektet finansierades av statliga medel
och malet var att utjamna de sociala samt utbildningsméssiga skillnader mellan barnen i
samhallet. Projektet var dven ett forsok till att skapa empati och forstaelse for andra manniskors
levnadsvillkor. Genom att bli mentor for dessa barn fick &ven studenterna ekonomisk hjélp for

sina handlingar.®

4 Sveriges Riksdag, “Nyanlindas integration”, (Hamtad: 2019-05-07)

> Léansstyrelsen Stockholm, “Linets integrationsprojekt ger nyanlinda nya mdjligheter”, Tillganglig:
https://www.lansstyrelsen.se/stockholm/om-lansstyrelsen-stockholm/pressrum/nyheter/nyheter---
stockholm/2019-01-16-lanets-integrationsprojekt-ger-nyanlanda-nya-mojligheter.html, (Hdmtad: 2019-05-07)

6 PERACH "The perach tutorial project”, Tillgdnglig: http://www.perach.org.il/the-perach-tutorial-project ,
2010, (Hamtad, 2019-04-17)



2.2.2 Projektet Naktergalen, Malmé

Pa uppdrag av Knut och Alice Wallenbergs stiftelse reste en delegation fran lararhogskolan i
Malmo till Israel for att studera det israeliska mentorsprojektet Perach. Studieresan resulterade
i att lararhégskolan i Malmo fick igenom sin ansokan om medel for att starta ett pilotprojekt i
Sverige. Syftet med pilotprojektet var att prova om det var mojligt att genomfora ett mentorskap
pa en svensk hogskola med liknande idé och organisation som Perach och fa lika bra effekter
for bade deltagande barn och mentorer. Effekterna ses utifran tre aspekter:

e Grad av tillfredstallelse.

e Upplevd utveckling/férandring hos barnen och mentorerna som en f6ljd av deltagandet

i projektet.

e Antalet som valde att fullfélja projektet.’

Efter ett halvar av planering pabdrjades det forsta projektet 1997 i Sverige pa Lararhdgskolan i
Malmo. Barnen rekryterades fran tre olika grundskolor i Malmé och skolorna fick sjalva ansoka
om sitt intresse for projektet da det ar frivilligt att delta. Barnen maste ha foraldrarnas
godkannande och sedan valjer skolan ut de barn som ar i mest behov av att fa delta i projektet.
Till en borjan var det endast lararstudenter som fick maéjligheten att ansdéka om att bli mentor
for dessa elever. Dessa mentorer valdes ut via intervjuer och kontroller av referenspersoner. De
barn och mentorer som antagits till projektet paras sedan ihop av organisationen. Matchningen
genomfors av rekryterarna for att bilda par som delar samma intressen. Matchningen gar ut pa
att mentor och barn utifran intervjuerna paras ihop, vilket ses som en viktig del i processen.
Genom att barnet och mentorn delar samma intressen blir det &ven enklare for mentorn att méta
barnets behov. En bra matchning ger relationen goda forutsattningar att lyckas med projektet.®
Ett mentorsar pagar under 7-8 manader och borjar i oktobermanad med en startdag da alla i
organisationen, mentorerna, foraldrarna och barnen samlas for att traffas for forsta gangen.
Sedan far mentorerna och barnen som bildat par motas och prata ihop sig om deras
forvantningar och hur de skall tillbringa tiden ihop. Barnens 6nskemal presenteras och mentorns
forvantningar redovisas for att det skall bli en hallbar relation. Sedan traffas barn och mentor
ca en gang i veckan, ca 2 timmar varje gang. Métens innehall planeras utifran de dnskemal
barnet har och mentor kan erbjuda. Mentorn har i uppgift att planera méten pa olika platser som

simhall, bibliotek och museum for att utvidga barnens sociala och utbildningsmassiga

7 Reich, Rubinstein, (2001), Mentorprojektet Naktergalen, "Mdten mellan skolbarn och hogskolestudenter” S. 5—
6

8 Rubinstein, Reich, (2001), S. 7



kompetenser. Projektet skall &ven erbjuda gemensamma aktiviteter for att starka gruppen och
mojliggora en battre gruppkansla dar alla mentorer och barn far lara kdnna varandra.
Mentorsaret avslutas med en gemensam aktivitet for alla deltagande, foraldrar, barn och
mentorer i Maj manad. Detta gors for att fa ett avslut pa projektet och sétta ett slutdatum pa
mentorskapet. En gang i manaden maste mentorerna redovisa sitt arbete i en manadsrapport

som skickas till koordinatoren.®

2.2.3 Projektet Naktergalen, Halmstad

Forsta projektet i Halmstad startades varen 2014. Atta lararstudenter och atta ungdomar frén ett
introduktionsprogram i Halmstad parades ihop for att delta i projektet som varade i atta
manader. Efter projektet har ytterligare fyra projektet genomforts i Halmstad. 1°

Syftet med Naktergalen ar enligt Hégskolan i Halmstad foljande:

”Syftet med projektet Néktergalen &r att hjdlpa och vara en stottning for
ensamkommande ungdomarnas integration in i det svenska samhallet. Projektet
Naktergalen har som mal att 6ka respekten, forstaelsen och toleransen for varandras
olikheter sasom sociala- och kulturella bakgrunder. Genom att hogskolestudenter ar

mentorer ar forhoppningen att adepterna ska klara sin skolgang battre samt bli

inspirerade att sjilva lisa pa hogskolan.”*

I Halmstad &r projektet ett samarbete mellan L&nsstyrelsen, Region Halland, Halmstad kommun
och hogskolan i Halmstad. Skillnaden mellan projektet i Halmstad och Malmg &r att i Halmstad
sd inriktar sig projektet pd ensamkommande ungdomar som gér pa introduktionsprogrammet
till gymnasiet. Syftet och malet ar detsamma vilket galler integration in i det svenska samhéllet.
Grundtanken ar dven att alla inblandade skall ha nytta av projektet. Adepterna skall fa mojlighet
att skapa nya vanskapsband med personer som de i vanliga fall inte far kontakt med. Mentorerna
far mojlighet att vara nagons forebild och fa inblick i nagon annans liv. Detta skall medfora
empati och forstaelse for olika manniskors livsvillkor. Projektet riktar sig till framst
lararstudenter for att utveckla deras empatiska kansla for alla elever och mojliggora forstaelse

for deras livssituation. P4 sa sett skapas kunskap som mentorerna inte kan lasa sig till. Avsikten

9 Rubinstein, Reich, (2001), S. 6-7
10 Higskolan i Halmstad, Projekt Niktergalen- en ny vég in i det svenska samhillet for unga flyktingar”,

Tillganglig: http://www.hh.se/akademinforlarandehumanioraochsamhalle/rucregionaltutvecklingscentrum
[projektinomruc/projektnaktergalen.65442441.html (Hamtad: 2019-04-17)

1 Hogskolan i Halmstad, "Projektet Néktergalen- en ny vig in i det svenska samhille ", (2017)




ar att mentorerna skall f kunskap som ligger utanfor utbildningens omfattningar som de sedan

har stor nytta av i sitt kommande yrkesliv.'?

| projektet Néktergalen finns det mojlighet for mentorerna att soka bidrag for olika aktiviteter
som adepterna oOnskar gora. Som tidigare nadmnt handlar projektet om utveckling
kunskapsmassigt men dven socialt. Adepterna kommer fran olika sociala bakgrund och
livssituationer. Manga svenska regler och normer som finns i samhallet ar valdigt fraimmande
for adepterna. Samhallsnormer behover inte alltid vara synliga. Det finns manga dolda
samhéllsnormer som samhéllet gemensamt har kommit 6verens om. Mentorskapet bygger pa
relationen mellan tvd manniskor. For att skapa en god relation kravs forstaelse for varandra
samt vissa sociala fardigheter. Adepterna kommer fran en annan livssituation. Nar samtal sker

mellan parterna ar det viktigt att forsoka forsta varandra och sétta sig in i den andras situation. 3

En god relation bygger pa fortroende och tillit menar Carina Sild som arbetat med projektet
Néktergalen i Malmo stad. Att utveckla fortroende och tillit &r nagot som far ta sin tid. Barn har
olika erfarenheter av fortroende och tillit, de som tidigare har blivit svikna har svart att ge sitt
fortroende till en vuxen. Genuin dialog och tillit & en av de viktigaste aspekterna i en relation
menar Sild.** Bortsett fran fortroende och tillit pekar Sild pa vikten av att regelbundet tréaffas
och mojligheten av att kunna samtala vid behov. Genom att skapa en forutsédgbarhet skapas
aven tillit och ett starkt fortroende for den andra parten. Enligt Sild skapas pa sa sétt en

omsesidig nytta i den dualistiska relationen mellan adepten och mentorn.*°

2.2.4 Skolverket

Skolverket arbetar aktivt for att forbéttra integrationen for de nyanldnda gymnasieeleverna.
Skolverket erbjuder stoéd och kompetensutveckling for att skapa battre forutsattningar for att ge
nyanlanda barn och ungdomar en utbildning av hog och likvardig kvalité och likvardighet. Pa

skolverkets hemsida star det féljande kring nyanlandas mojlighet till stod i skolan:

12 Hogskolan i Halmstad, "Projektet Niiktergalen- en ny viig in i det svenska samhdlle”, (2017)

13 Carina, Sild, Lénnrot, “Niktergalen: En knuff framdt”, (2007), Lararutbildningen, Malmé Hogskola, S. 138—
139

14 Lsnnrot, Sild, (2007), S. 49

15 Lénnrot, Sild, (2007), S. 69
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”Vi ger stod och radgivning for att organisera verksamheten, kartldgga, undervisa,
bedéma och betygsatta nyanlanda elever. Skolverkets insatser ar langsiktigt
utformade for att stodja skolornas arbete under hela utbildningen for en elev som &r

och har varit nyanlind”*® — Skolverket

Skolverket skriver med stor dvertygelse att skolan &r och bor vara en viktig station i barnens
och ungdomarnas integrationsprocess utéver att vara i huvudsak en utbildningsstation. For barn
och ungdomar &r det betydelsefullt att sa snart som majligt komma in i utbildningssystemet for
att pa sa vis forbattra sina framtida majligheter i det nya landet. Spraket ar av stor vikt for en

snabbare integration och motverka utanforskap.'’

2.2.5 Definitioner

For att fortydliga arbetet och dess syfte maste angivna begrepp definieras: Nyanland,

mentorskap, integration och inkludering.

Nyanland: | en motion till riksdagen har en definition utformats for att underlatta

kommunernas arbete med nyanlanda. Definitionen exemplifieras foljande:

”En nyanlénd person enligt Migrationsverket r ndgon som &r mottagen i en kommun
och har beviljats uppehallstillstand for bosattning. En person ar nyanland under tiden

som han eller hon omfattas av lagen om etableringsinsatser, det vill siga tva till tre

ar.”18

Mentorskap: For att skapa goda forutsattningar mellan mentorn och adepten maste parterna
vara medvetna om vad som forvantas av respektive. Mentorskapet innebédr en dmsesidig,
langvarig relation som ska hjélpa adepten med personlig utveckling. Mentorskapet definieras

foljande:

”Mentorskap handlar om att bygga en relation mellan en mentor och en adept. En

mentor ar ndgon med erfarenhet och kunskap inom ett sarskilt omrade och som

16 Skolverket, "Nyanlind i gymnasieskolan”, Tillgénglig:
https://www.skolverket.se/skolutveckling/larande/nyanlandas-larande/organisera-for-nyanlanda-elev/nyanlanda-
i-gymnasieskolan-1.262942 (Hamtad, 2019-05-06)

17 Skolverket, Introduktionsprogrammet- sprakintroduktion, Tillganglig: https://www.skolverket.se/om-
skolverket/publikationer/visa-enskild-

publikation? _xurl_=http%3A%2F%2Fwww5.skolverket.se%2 Fwtpub%2Fws%2Fskolbok%2Fwpubext%2Ftryc
ksak%2FRecord%3Fk%3D3072 (Hamtad 2017-04-21)

18 Riksdagen, Motion till riksdagen 2018/19:1615, Tillganglig: https:/data.riksdagen.se/fil/BACOA25D-0A5D-
4836-9E7C-4A35AD77F233, (Hdmtad 2019-04-18)
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genom sitt intresse for andra manniskor kan fungera som férebild och radgivare. En
adept &r en person som vill forbattra sina prestationer och komma vidare i saval

personlig utveckling som professionella sammanhang.”*°

Integration: Projektet N&ktergalen arbetar for att integrera nyanldnda ensamkommande elever
in i det svenska samhallet. For att ha forstaelse for inneborden maste en definition av integration

fortydligas. Integration definieras foljande:

”Integration handlar om att kdnna tillhorighet i samhéllet. Det betyder att alla ska
kénna sig som en del av det svenska samhallet utan att de personer som integreras
ska behova asidosatta eller avvara sin etniska eller kulturella bakgrund. Integration
handlar om att olika grupper i samhallet mots och har ett utbyte med varandra. Detta
skall leda till mojligheter inom arbetsmarknad, politiken, god hélsa, boende,

utbildning och andra sociala relationer.”%

Inkludering: Skolverket skriver att det finns flera olika sett att definiera inkludering.
Skolverket har en aterkommande definition for att forenkla olika situationer som uppstar pa en

skola for larare samt rektorer. Den aterkommande definitionen i skolan &r foljande:

”Inkludering innebér att ett skolsystem dr ansvarigt for alla elever oavsett deras
individuella egenskaper och att inga segregerande ldsningar skapas for olika
kategorier av elever (utbver sadana som ror spatialitet, boende och temporalitet,
alder) i ett inkluderande system finns gemenskap pa olika nivaer i systemet och
olikhet som en tillgdng. Samarbete och gemensam problemldsning ar betydelsefulla
aspekter av en sadan gemenskap och demokratiska processer ar centrala. Alla elever

ska kanna sig socialt och pedagogiskt delaktiga.”?!

19 Region Oster Gotland "Vad dir mentorskap? ", Tillganglig:
https://wssext.regionostergotland.se/regsam/Kompetensférsérjning%200ch%20foretagande/Projekt/vad_ar_ment
orskap.pdf , (Hamtad 2019-04-18)

20 |nformation om Sverige, “Integration i Sverige”, Tillganglig: https://www.informationsverige.se/sv/jag-har-
fatt-uppehallstillstand/samhallsorientering/boken-om-sverige/att-komma-till-sverige/integration-i-sverige/,
(Hamtad 2019-04-18)

21 Skolverket, “Inkludering- vad betyder det?” Tillganglig: https://larportalen.skolverket.se/LarportalenAP1/api-
v2/document/path/larportalen/material/inriktningar/4-
specialpedagogik/Grundskola/Inkludering_och_delaktighet larande_i_matematik/del_02/material/flik/Del_02_
MomentA/Artiklar/SP23_1-9 02_A_01_betyder.docx , (Hamtad 2019-04-18)
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3. Tidigare forskning

Nihad Bunar ar professor i barn-och ungdomsvetenskap vid Stockholms universitet. | hans bok
“Nyanlinda och lirande” berédttar han om nyanldnda elevers larande i den svenska skolan.
Hans forskningsomrade befinner sig mellan migration och utbildning. I sin forskning fokuserar
Bunar pa skolor i socialt utsatta omraden, valfrihetens konsekvenser och nyanlandas

utbildningsvillkor.??
3.1 Integration som projekt

Nyanlanda saknar grundlaggande kunskaper i det svenska spraket, oavsett tidigare
skolbakgrund. Enligt prognoser fran Migrationsverket kom 24 000 barn i aldern 0-18 ar till
Sverige 2014. Av dessa var 7000 ensamkommande.?® Det svenska utbildningsvasendet har
stora utmaningar att integrera dessa elever pa ett socialt och pedagogiskt satt och se till att de
far den likvardiga utbildning de enligt lagstiftningen, demokratiskt och moraliskt, har ratt till. |
sin forskning intervjuar Bunar flertals larare och rektorer. | empirin gar det att utlasa att bade
larare och rektorer har begransade kunskaper om hur nyanlanda pa bésta satt ska tas emot och
inkluderas. Manga av de nyanlanda eleverna far borja i en sprakintroduktionsklass. Dessa

klasser dr oftast placerade pa skolor dar det redan finns en hog andel av flersprakiga elever.

Pa grund av bristen pa utbildade larare som é&r legitimerade att undervisa i svenska som
andrasprak i den reguljara verksamheten kunde nyanlanda elever bli kvar i forberedelseklass
under flera ar innan de flyttades 6ver till reguljara klass. Undervisningen av nyanlanda elever
sker i dag i huvudsak inom ramen for tva organisatoriska modeller: forberedelseklass eller
direktplacering i ordinarie klass.? | forberedelseklass undervisas de nyanlanda eleverna under
begréansad tid separat fran 6vriga elever i svenska som andrasprak och ibland dven andra &mnen.
Nar de klarat av kursen och fatt godkant betyg blir de sedan forflyttade till en ordinarie klass.
Grundtanken bakom denna organisatoriska modell ar att eleverna maste utveckla sina
sprakkunskaper och acklimatisera sig i en ny skolmiljé. Den andra organisatoriska modellen

inkluderar en direktplacering in i en ordinarieklass. Iden &r att det sker en snabbare

22 Niihad, Bunar, ”Nyanlinda och ldrande- mottagande och inkludering”” (2015) Natur & kultur, Stockholm, S.
10-11

23 Nihad, Bunar (2015) S. 10

24 Nihad, Bunar (2015) S. 70

25 Nihad, Bunar (2015) S. 138
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sprakinlarning i en kontext dar spraket anvands kontinuerligt dagligen. Genom att integrera
med andra jamnariga utvecklas dven en snabbare integration in i svenska samhallet. Bada
modellerna har fordelar respektive nackdelar enligt Bunar och det behdvs mer svensk samt

internationell forskning for att skapa battre forstaelse kring &mnet.26
3.2 Nyanlanda elevers sociala spelrum

I en studie som ar genomford av Ewa Skowronski som ar doktorand pa Lunds Universitet
undersoker hon den sociala interaktionen mellan elever med ett sarskilt fokus pa de nyanlanda
elevernas mojligheter till och hinder for att bli inkluderade i sociala gemenskaper pa sina skolor,
samt elevernas sétt att hantera dessa mdjligheter och hinder. Studien utgar enligt forfattaren
fran ett individuellt perspektiv, det vill sdga den sétter elevers erfarenhet och upplevelser av sin
sociala skolsituation i centrum.? | studien har forfattaren valt intervjua nyanlanda elever som
laser pa introduktionsprogram for att hora till deras roster. Resultatet som aterkommer i manga

fall av intervjuerna presenteras foljande av forfattaren:

”Flera elever i studien uttrycker ldngtan efter att f4 komma vidare till ordinarie
undervisningsnivd och fi vara och gora ”som alla andra”. Att inte gd vidare till
ordinarie undervisning pa hogstadiet och gymnasiet kan till slut gora att eleverna
tappar motivation. Genom att lata elever som bott har under en kortare period
integrera med “ordinarie” klasser utvecklar man dven deras sprékkunskaper och de

utdkar aven sina sociala kontakter.”?®

Enligt forfattaren skapas forutsattningar for larande ndr dessa elever blandas och utbyter
erfarenheter med varandra. Forfattaren belyser dven vikten av att larare arbetar malmedvetet
for att eleverna skall l&ra kdnna varandra. De larare som organiserar utflykter, anvant sociala
gruppovningar, framjat bankkamratgemenskap har ocksa underlattat nyanlanda elever
inkludering i den ordinarie klassens sociala gemenskap.?® Enligt forfattaren och studiens
resultat ar det storsta integrationsproblemet spraket. Nyanlanda elever som inte beharskar det
svenska spraket vagar inte samtala flytande med andra “ordinarie” elever och véljer darfor att

integrera med elever fran samma bakgrund. Detta paverkar de nyanlanda elevernas

26 Nihad, Bunar (2015) S. 140

27 Ewa, Skowronski, “Skola med fordrijning: nyanlinda elevers sociala spelrum i “en skola for alla”, (2013),
Tillgénglig: https://portal.research.lu.se/ws/files/6318657/4067832.pdf, (Hdmtad: 2019-04-26)

28 Skowronski, Ewa, (2013), S. 119
29 Skowronski, Ewa, (2013), S. 120

14



sjalvfortroende negativt och gor det svarare for dessa elever att vaga skapa nya sociala
kontakter. Undvikande beteenden leder enligt forfattaren till ytterligare misslyckanden som
samre betyg, farre sociala band, inget sjalvfortroende och utanférskap. Resultatet av den
bristande sprakkunskapen blir att de nyanlanda eleverna hittar en starkare gemenskap med de

andra nyanlanda eleverna da det finns en acceptans for varandras bristande sprakkunskaper. %

Enligt forfattaren finns det olika metoder att ga tillvaga for att integrera de nyanlanda eleverna
in i det svenskas samhéllet och mojliggora inkludering pa alla plan for dessa ungdomar. En av
metoderna ar inkludering via mentorskap. Eleverna skall fa en mentor pa skolan som dem kan
vanda sig till vid olika situationer eller bara kunna samtala med pa rasterna. Denna mentorn
skall gé i en ”ordinarie” klass. Tanken &r att eleverna skall skapa nya sociala band for att dela
erfarenheter och nya kunskaper som inte gar att lasa till i skolan. Genom att fora deliberativa
samtal sa far eleverna lyssna till varandras asikter och utbyta erfarenheter. De nyanlanda
eleverna far lara sig om svenska normer och regler som samhéllet grundar sig pa och eleverna
i dem “ordinarie” klasserna far kunskap om andra ldnder och samhéllen. Dessa delibriativa
samtalen skall funka som en “’ice-breaker” for eleverna och resultera 1 forstaelse och respekt for

varandras tankar och &sikter.3!

30 Skowronski, Ewa, (2013), S. 124-126
31 Skowronski, Ewa, (2013), S. 137
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4. Teoretisk ram

Den teoretiska ramen for detta arbete kommer behandla den ryske pedagogen Lev Vygotskijs
forskning om larande och utveckling med fokus pa sociokulturellt perspektiv. Den svenska
foretradaren for Vygotskijs teori om det sociokulturella perspektivet & Roger Saljo, som &r
verksam som professor i pedagogisk psykologi vid Goteborgs universitet. | min teoretiska ram
kommer aven Saljos tolkningar presenteras for att skapa en bredare forstaelse for begreppet

’sociokulturellt perspektiv”.
4.1 Sociokulturella perspektivet

I det sociokulturella perspektivet ar ménniskan en biologisk, social, kulturell och historisk
varelse. Det talade spraket & nyckeln till manniskans kunskapsutveckling. Genom
kommunikation av erfarenheter kan ett socialt eller kollektivt minne byggas upp for ett samhélle
eller grupp. Redskapen medierar vara handlingar och de sker i interaktion mellan manniskor i
spraklig och icke spraklig kommunikation. Det hela kan forklaras genom att vi manniskor
medierar varlden for varandra. Vi lar oss forst tillsammans med andra manniskor, som sedan

leder till eget larande.®? De Séljo véljer att analysera ar darfor foljande:

”Olika aktiviteter i samhaillet ur ett [irandeperspektiv, och att forstd samspelet mellan
individer, kollektiv (familjer, skolan, organisationer, foretag, féreningar) och de
resurser i form av teknik som finns utanfoér méanniskor. Utmaningen &r att hitta
larande karaktar och forsta de handelser och sammanhang dar individer och kollektiv
andrar sina satt att hantera sin omvarld och att forsta den, de situationer dar de

transformerar bade sig sjdlva och sin omvirld.”®

Séljo har andrat fokus fran dar manniskan star i centrum till ett bredare perspektiv dar samspel
mellan olika parter spelar en avgorande roll for larande. Saljo och Vygotskij menar att i ett
sociokulturellt perspektiv sa formas barnet i interaktion med andra, det ar samhéllet som formar
oss manniskor och skolan skall spegla samhallet. Vi maste visa respekt och forstaelse for andra
manniskor olikheter och kunna forsta varandras perspektiv. Vi alla ar olika och for att na

maximal niva pa kunskap maste vi kunna ta del av allas perspektiv, de gor vi genom att uppratta

32 s4lj6, (2015), S. 93-95
33 salj, (2015), S. 18-22
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intersubjektivitet. | ett sociokulturellt perspektiv ar barnet en aktivagent och utforskar varlden
genom att uppleva den. Manniskor &ar hybridvarelser som fungerar olika beroende pa vilka
medierade redskap vi har tillgang till. Vi formas av samhallet och anpassar oss till den. Med
andra ord sa approprierar (tar till) vi allt vi lar oss, vi tar in kunskapen, uppfattar egna tankar,

gor det till vart eget och anvander det i andra erfarenheter.3*
4.2 Sociokulturella redskap

For att analysen av larande skall majliggoras sa infor Saljo olika tekniska termer. De olika
termerna skall hjélpa oss att forsta nar, hur och var larande sker i olika sammanhang. Det
viktigaste begreppet 1 Siljos teori dr “redskap”. Enligt Sdljo ar redskap ett av nyckelbegreppen
for att forstd vart larande. Redskapen &r antingen intellektuella (sprakliga) eller materiella
(artefakter). Det ar dock valdigt svart att utesluta den ena for den andra da de enligt Saljo ar
Overlappande vid alla inl&rningar. Vygotskij menar att precis som en hammare hjalper oss att
sla i en spik (vilket vi inte kan géra med handen), sa hjalper oss mentala redskap (begrepp,
raknesatt, formler, symboler m.m.) att utforma handlingar i varlden- antingen gor vi det
ensamma eller tillsammans med andra. For att fortydliga de olika redskapen kommer de olika

redskapens mediering och appropriering att presenteras for att forsta larandeprocessen.

4.2.1 Mediering

Det finns ingen tydlig definition pa vad mediering ar men Saljo tolkar det foljande:

”Mediering dr namnet pa den relation som liankar samman ménniskor via redskap

med varlden i olika aktiviteter. Varlden medieras séledes for oss av de redskap som

ingdr i en viss verksamhet.”%

Ett exempel pa mediering enligt Saljo ar om en elev laser en bok i skolan sa medierar forfattaren
informationen till den som laser boken och om eleven antecknar s& medierar den med fysiska

redskap som i sin tur ocksa medierar genom att redskapen anvéand pa ratt satt.

Mediering betyder forstaelse av kunskap om verkligheten, men den kunskapen &r inte neutral

da den tidigare medierats fran en generation till en annan. Var uppfattning av véarlden kommer

34 s4lj6, Roger, (2015), S. 95-96
35 54lj6, Roger, (2015), S. 97-98
36 54lj6, Roger, (2015), S. 98
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darfor att vara beroende av den kulturen vi lever och verkar i. For att lara oss nya kunskaper
och uppfattningar om varlden maste vi darfor integrerar med manniskor fran andra

uppsattningar inom sociokulturella redskap menar Saljo. 3’

4.2.2 Appropriering

Vygotskij beskriver appropriering foljande:

”Den grundlaggande metaforen for larande i den sociokulturella traditionen &r
appropriering, som kan versattas med “ta till sig” eller ”ta in och gora till sitt eget”.
Det lilla barnet méter i interaktion med vuxna sprakliga uttryck och satt att bete sig

som barnet lar sig kdnna igen och efter hand tar 6ver for eget bruk.”®

Vygotskij forklarar larande genom deltagande i interaktion och utan att situationen i sig i forsta
hand &r organiserad for larande. Det som blir centralt och avgdrande for larande ar att kunskaper
och erfarenheter forst finns och gors synliga mellan manniskor i kommunikation. Pa sa satt blir

de synliga och for andra att ta del av och gora till sitt eget.°
4.2.3 Zone of proximal development

Ett annat begrepp inom det sociokulturella perspektivet dr "Den ndrmaste (eller proximala)
utvecklingszonen” (ZPD) som idr forkortning for zone of proximal development. Den syftar till
att den mer kompetenta personen ger den larande personen fysiskt och/eller intellektuellt stod
under den tiden appropriering av en viss fardighet pagar. Ju mer av den specifika kunskapen
eller fardigheten den larande behérskar, desto mer av stodet kan tas bort ur situationen. Tanken
ar att stottningen skall tas bort helt efter kunskapen besitter hos den larande. Det hela kan
upplevas som en process som ar uppdelad i olika faser. Enligt Vygotsky gar det att dela in en

persons utvecklingsniva i tre olika faser eller zoner. De olika zonerna representerar foljande:

e Den forsta zonen beskriver vad en person klarar pa egen hand. (Inledande fas)
e Den andra zonen beskriver vad en person klarar av att lara genom att fa vagledning och

stod av en mer kompetent i &mnet. (Férdjupad exponering)

37 s4lj6, Roger, (2015), S. 94
38 54lj6, Roger, (2015), S. 94
39 s4lj6, Roger, (2015), S. 95
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e Den tredje zonen beskriver vad en person klarar av utan yttre support

(Sjalvstandigbeharskning).

Den proximala utvecklingszonen definieras som den zon dar malet for larandet ligger pa en
niva som ar for hog for en person att klara pa egen hand men som personen klarar av att losa
med stod och handledning av en mer kompetent person i &mnet. Skulle personen inte utmanas
sa sker enligt Vygotskij ingen utveckling och inget larande, vilket i sin tur leder till sémre

motivation till att vilja lara sig mer.#* Nedan kommer jag demonstrera de olika zonerna:

Formagan att cykla pa en tvahjuling:

Fas 1: Leder cykeln, sitter pa den med stod av vuxen.

Fas 2: Rullar med stéd av vuxen, anvéndning av stddhjul. Kan rulla korta strackor utan stod,

lar sig halla balansen.

Fas 3: Cyklar utan yttre support, behdrskar cyklandets olika moment.

En annan viktig del i larandeprocessen ar Scaffolding eller stottning som det heter pa svenska.
Med stottning menas att den larande far stod i sin inlarningsprocess genom att nagon annan
guidar hen genom inlé&rningar, det vill sdga stottar hen. Begreppet ar starkt knutet till teorin om
utvecklingszoner. Genom stottning far den larande stod och guidning i den narmaste
utvecklingszonen. 2 Denna process syftar till att lararen skall agera som en byggnadsstéllning
for att bista eleven med stod. Liknelsen ger bilden av att lararen bar eleven framat i
lararprocessen pa samma satt som en byggnadsstillning stottar ett hus under
byggnadsprocessen. | begreppet stéttning ingar att stodet ar tillfalligt och att eleven efter hand
ska besitta kunskapen. Byggnadsstéllningen monteras sakta men sakert bort och eleven kan i

slutet av kursen na de malen som kravs for att ett godkant resultat.*®

40 541jo, Roger, (2015), S. 98-100
41 Nihad, Bunar (2015) S. 8788
42 54ljo, Roger, (2015), S. 101

43 Nihad, Bunar (2015) S. 88-89
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5. Metod

| detta kapitel kommer mitt metodval att redovisas och diskuteras. Mitt tillvagagangsatt
kommer att presenteras for att fortydliga arbetet och de olika elementen i studien. Min metod
for urval kommer att diskuteras for att visa pa fordelar och nackdelar. Sedan kommer min
analysmetod redogoras for att tydliggora processen och de olika momenten. Slutligen kommer

en diskussion kring validitet och reliabilitet kring arbetet.
5.1 Datainsamling

Jag har valt att anvanda mig av en kvalitativ metod for att undersoka hur adepterna i projektet
Né&ktergalen har utvecklat sina kunskaper och erfarenheter med stéttning av mentorskapet.
Mentorerna bestar av studenter fran Hogskolan i Halmstad dar majoriteten ar lararstudenter.
For att besvara min fragestallning har jag valt att genomfdra semistrukturerade intervjuer med
tidigare adepter i projektet Néktergalen. En semistrukturerad intervju bestar av en intervjuguide
som utgar fran olika teman som samtalet centreras kring. Denna metod av intervju ger
respondenten mojlighet att utforma sina egna svar och lyfta viktiga perspektiv inom amnet.
Med en semistrukturerad intervju foljer respondenten ocksa den roda traden genom hela
intervjun och den som intervjuar &r mer fri att stalla foljdfragor under intervjuvens gang. Denna
typ av intervju skapar dven en mer naturlig relation mellan den som intervjuar och
respondenten. Aven om den som intervjuar &r fri att stalla foljdfragor &ar det viktigt att alltid
strava efter objektivitet och inte pa nagot satt vilja paverka respondentens svar for eget

intresse.*
5.2 Urval

Urvalet som blir relevant for studien &r ett explorativt urval. Ett explorativt urval anvéands i lite
mindre kvalitativa forskningsprojekt dar &mnet som bearbetas &r relativt outforskad. Idén &r att
forskaren kan handplocka relevanta informanter som passar in pa undersékningen och dess
syfte. Med ett subjektivt urval har forskaren kdnnedom om sina informanter och kan plocka ut
den bésta informationen for studien. Metoden ar betydelsefull for mindre studier och

informanterna baseras pa kunskap och erfarenhet i amnet.** Om man genomfor en

44 Johan, Alveus, "Skriva uppsats med kvalitativ metod: En handbok”, (2013), Liber AB, Stockholm, S. 82-83
4> Alveus, Johan, (2013), S. 6667
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intervjustudie sa ar det naturligtvis intressant att fa tag pa personer som kan forhalla sig till de
fragor som studien efterstravar. Det kan ocksa vara som i mitt fall dar projektet som undersoks
ar relativt outforskat. Detta resulterar i att personerna som skall intervjuas maste erhalla vissa
specifika erfarenheter. Kritiken som uppstar mot denna urvalsmetod ar att studien riskerar att
bli strategisk. Eftersom projektet ar outforskat och det inte finns manga studier kring just
projektet Naktergalen i Halmstad maste de resurser som finns tillgangliga anvandas for att

studera amnet.46

Personerna som valdes ut for intervjuerna &r fore detta adepter i projektet Néktergalen i
Halmstad. Informanterna deltog under projektet under samma tidsperiod men delar inte samma
erfarenheter eller mentorer. Denna grupp ar heterogen eftersom det finns en variation i kon,
alder, erfarenheter och etnicitet. Dessa variationer medfor en bredd i svarsalternativen da
informanterna ser saker ur olika perspektiv.*” Efter kontakt med atta adepter har fem stycken
valt att frivilligt stalla upp pa intervju. Informanterna laser pa introduktionsprogram men de gar
inte pd samma skola. Efter éverenskommelse via telefon med informanterna valdes sarskild
plats for att genomfora intervjuerna. Vid intervjutillfallet fick respondenterna information om
hur sjélva intervjun skulle ga tillvaga och deras rattigheter kring intervjun. Nar all information
var redovisat borjade sjalva intervjun som spelades in. Enligt studiens etiska ¢vervaganden
kommer respondenternas identitet att skyddas. Nedan visas info om respondenterna. Alla namn

ar fiktiva for att dolja respondenternas identitet.

Namn: Alder: Bott i Sverige:
Ali 20 3ar
Sia 19 3ar
Darin 19 Adr
Jasmin 21 3ar
Noor 21 Aar

46 Alveus, Johan, (2013), S. 6667
47 Alveus, Johan, (2013), S. 67
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5.3 Analysmetod

Efter utférda intervjuer maste data analyseras. FoOr att analysera intervjun valde jag att
transkribera de inspelade intervjuerna. Genom transkribering av intervjuerna blir det enklare
for mig att se monster och koda materialet. Kodning innebar att du delar in ditt material i olika
teman och rubriker. Detta gors for att skapa ordning i analysen. Efter att en kodning har
genomforts blir det aktuellt att reducera materialet till relevant fakta och citat. Reducering av
data sker for att all empiri som samlats inte &r relevant for studien och dess syfte. Med en
reducering kan relevant data for studien presenteras. Har ar det viktigt att inte reducera bort
viktigt material som kan vinkla din studie. Malet med reduceringen &r att fa fram data och

material som fyller syftet med undersokningen.®
5.4 Etik

Denna studie har utgatt efter de fyra forskningsetiska principerna som ar foljande:

e Respondenternas intressen skall skyddas
¢ Respondenternas deltagande skall vara frivillig
o Forskaren skall vara éppen med undersdkningens syfte och vilken roll respondenterna har i studien.

e Undersokningen skall goras enligt nationell lagstiftning.*®

Dessa fyra etiska huvudprinciperna har varit som en grund. Den férsta principen som Bryman
namner behandlar deltagarnas integritet. Respondenterna skall inte pa nagot sétt ta skada av
undersokningen, varken fysiskt, psykiskt eller personligt. Innan intervjuerna boérjade fick
respondenterna information om anonymitet och att de inte skulle ndmnas vid sina riktiga namn.
Den andra principen bygger pa samtycke, alla respondenter fick godkénna sitt deltagande
verbalt innan sjélva intervjun. De fick aven information om studiens syfte och vilka teman
samtalen skulle omfatta for att fa forstaelse for studien och dess syfte. Den tredje principen
behandlar 6ppenhet for studien och dess syfte. Som tidigare namnt fick respondenterna
information om deras roll i studien och vilka forvantningar som stalldes pa deras deltaganden.
Den sista principen bygger pa att studien skall fora enligt nationell lagstiftning. Data skall

forvaras sékert och informationen skall inte publiceras eller delas med obehodriga. Genom att

48 Mats, Alvesson, Intervjue- genomforande, tolkning och reflexivitet” ,(2011), Malmo: Liber, S. 61-63
49 Alan, Bryman, “Sambhillsvetenskapliga metoder”, (2018), Malmd, Liber AB, Tredje upplagan, S. 168—169
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vara noggrann och observant med data och informationen som jag fatt sa foljer denna studie

dven den sista principen.

5.5 Metoddiskussion

Metoden som nyttjats for att genomfdra min studie har varit semisturkutrerade intervjuer med
till stor del 6ppna fragor. Val av metod har grundat sig i att respondenterna skall fa mojlighet
att sjalva kunna utveckla sina tankar och idéer. Att genomftra en kvalitativ metod grundar sig
aven i att respondenterna endast levt i Sverige under fem ar. Att skriva ner kéanslor, tankar och
funderingar ar svarare an att uttrycka sig muntligt. Kvalitativa undersokningar generellt ger
forutsattningar for en bredare forstaelse for social verklighet da kvantitativ forskning ar av
fordjupad karaktar och har i uppgift att mata data och inte kanslor, tankar och funderingar.
Kvalitativ metod med semistrukturerade intervjuer ger aven forskaren mojlighet att anpassa
fragor till det som sags pa plats och &r aktuellt under intervjun. Metodvalet a&r med andra ord
baserad pa min studie och min unders6kning men jag har aven funderat pa vilket satt mina

respondenter far det enklast att uttrycka sig och kunna svara pa mina fragor.

Mitt val av metod gar dven att forhalla sig kritisk till. Det finns bade fordelar och nackdelar
med att anvanda sig av intervjuer for en undersokning. | mitt fall kan undersékningens urval
vara ett tankbart problem. Anledningen till att jag forhaller mig kritisk till urvalet ar for att jag
kanner samtliga respondenter. Nackdelen med att kdnna respondenterna kan vara att
respondenterna véljer att inte tala sanning eller forvranga sanningen. Andra nackdelar med
kvalitativa undersokningar ar validiteten i data. | en intervju tolkas respondentens svar, vilket
inte behdver stamma 6verens med respondentens menig eller tankar. I mitt fall hade jag aven
fa respondenter da sjalva projektet ar relativt nytt och antal deltagare per projekt ar tio personer.
Jag blir i min undersokning darfor beroende av dessa tio respondenter da de varit delaktiga i
projektet. Respondenterna blir &ven centrala da de varit med och erfarit projektet. Skulle jag
valja andra personer som inte varit en del av projektet hade min undersékning inte kunnat
genomforas da jag vill fa svar pa hur projektet naktergalen bidragit till en snabbare integration

for deltagarna som varit med i projektet.

>0 Bryman, Alan, (2018), S. 178-179
>1 Alveus, Johan, (2013), S. 24
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6. Resultat & Analys

| foljande kapitel kommer min data redovisas och analyseras. Resultatet kommer att delas upp
i olika kategorier beroende pa &mne. Kategorierna kommer att diskuteras utifran
respondenternas svar. Med stravan efter att ge en sa rattvis bild som mojligt av vad som sagts

vill jag dven observera mig for att det som skrivs & min tolkning av repsoldaternas berattelser.
6.1 Adepternas tidigare erfarenheter

Syftet med denna studie ar att fa svar pa om adepterna utvecklat nagra egenskaper eller
erfarenheter med stéttning av sin mentor under projektet Néktergalen. For att svara pa fragan
maste vi forst lara kdnna adepterna och deras tidigare kunskaper och erfarenheter. Tanken med
Naktergalen &r att 6ka adepternas sociala erfarenheter for att fa mer forstaelse for samhéllet de
lever i och skynda pa integrationsprocessen. Min forsta fraga vill darmed fa svar pa vilka

intressen adepterna har och vad de gor pa fritiden.

”Mina intressen dr att spela fotboll, lyssna pa musik och bara vara hemma. Det ar
svart for mig att hitta pa olika saker for jag har inte mycket pengar och nar jag traffar
mina kompisar sa spelar vi bara Fifa. Nar jag bodde i hemlandet brukade vi aka pa
tivoli med familjen men i Sverige finns det inte sant, jag vet inte varfor. Det kinns
som att i Sverige &r det bara skola, jobb, hem och &ta. Jag tycker inte det finns mycket
aktiviteter for oss ungdomar har men det kan ocksa bero pa att det ar en liten stad
hér.” — Ali 20ar.

Enligt Ali sa finns det begransat med aktiviteter i Halmstad. Den aktiviteten som &r enklast att
planera in &r fotbollen. Manga av Alis vanner delar samma intresse och de brukar spela fotboll
tre till fyra ganger i veckan. Men likval namner Ali att de som spelar kommer alla fran samma
bakgrund och delar liknande erfarenheter. Det ar en bra gruppsamhérighet och alla ar snélla
mot varandra. Ali ndmner dven att de har latt for att sldppa in andra ungdomar i deras grupp

och valkomnar alla personer. | samma grupp som Ali spelar Darin:

”Pa min fritid brukar jag spela fotboll och umgas med kompisar. Mina intressen ar
att resa, kolla pa fotboll, ga pa konserter och gora roliga saker. Jag har aldrig rest
nagonstans forutom till Sverige men jag kan inte kalla det for resa. Nar jag kollar pa

videon pa Youtube brukar jag alltid dromma om att resa till dem platserna. Min

24



favoritplats ar Maldiverna. Det &r sa vackert dar och om jag nagonsin far mojlighet
att aka nagonstans sa ska jag aka ditt. Sen sa vill jag aven se en konsert live. Jag tror
att det kommer kannas jattebra och roligt att ga pa nagot live. I mitt hemland brukade
jag ga pa konsert men aldrig har i Sverige. Jag tror att det ar dyrt och s3 men jag

hoppas f4 mojlighet i framtiden.” —Darin 19ar

Precis som Ali sa ar Darin intresserad av fotboll och musik. Som mal har Darin att resa till
Maldiverna och ga pa en live konsert. Darin kollar mycket pa Youtube och det ar aven déar
mycket av hens tid spenderas. Bortsett fran Youtube och fotbollen gar mycket av hens tid till
att plugga och forsoka fa bra betyg i alla @mnen. Darin ser skolan som en rolig plats och vill i
framtiden plugga vidare pa hogskola. Sia ar ocksa intresserad av musik och vill i framtiden

sjalv bli artist:

»Jag dlskar musik och det dr mitt storsta intresse. Pa fritiden brukar jag spela gitarr
och sjunga. Jag drémmer om att sjalv fa sta pa scen en dag och sjunga infor jattestor
publik. I mitt hemland hade jag inte mojlighet att spela gitarr eller sjunga jag gjorde

det bara nar jag var ledig men det var inte ofta.” — Sia 19ar

Musiken &r ett sétt for Sia att koppla av och glomma bort allt hemskt som hant i hens liv. Sia
namner att musiken har varit hens raddning i livet. Aven Noor ar véldigt intresserad av musik

och dlskar att lyssna pa musik dagligen:

”Pa min fritid lyssnar jag mycket pé engelsk musik. Jag vill ldra mig engelska och
samtidigt alskar jag manga engelska artister. Mitt storsta intresse ar att mala. Jag

dlskar méla och jag brukar gora det varje dag efter skolan.” —Noor 21ar

Sist ut &r Jasmin som dven hen &r véldigt intresserad av musik men &ven gymnastik. Det ar

aven gymnastiken som far hen att koppla av och glémma bort allt negativt for en stund:

I mitt hemland brukade jag trina mycket gymnastik. Jag dlskar 16pning och
friidrott, jag har aldrig tavlat i det men jag drémmer om att en dag kanske fa
representera Sverige i OS. Pa min fritid brukar jag trana gymnastik hemma och
ibland med kompisar. Nar jag tranar brukar jag glomma bort allt som har hént och
kan fokusera pa att ha roligt med mina kompisar. Det ar ett satt for mig att koppla

av och gldomma bort allting i livet.” —Jasmin 21ar
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Det tydliga monster som gar att tolka fran deras berattelser ar att alla adepterna pa nagot sett
glommer bort allt negativt nar de far umgas med andra och utfor aktiviteter som de &lskar och
brinner for. Dessa aktiviteter far adepterna att tinka pa nagot annat vilket resulterar i att de
kanner ett lugn. Manga av adepterna forklarar att nar de inte gor nagot utan bara sitter hemma
sa far de tusen tankar i huvudet om allt som har skett och da blir dem valdigt ledsna. Det ar
dven en av anledningarna till att dessa ungdomar standigt vill hitta pa olika aktiviteter och roa

sig for att inte tanka pa det forflutna.
6.2 Mentorskapets betydelse

Mentorerna har i uppgift att stimma mdéte med adepterna en till tva ganger per vecka dar
parterna traffas ca tva timmar per tillfalle. Adepterna som intervjuats & Overens om att
mentorerna skott sitt uppdrag i den fronten. Adepterna har daremot olika erfarenheter om
aktiviteter som genomforts, vilket ar bra da projektets syfte ar att mentorerna skall anpassa
aktiviteterna efter 6nskemal.>> Manga av adepterna upplever att de lart sig nya saker med
stéttning av mentorskapet. Manga av aktiviteterna som genomforts ar nytt for adepterna. Det ar

erfarenheter som de tidigare inte upplevt. I intervjun med Darin ndmner hen foljande:

”Nér jag var med min mentor lirde jag mig véldigt mycket. Exempelvis svensk
kultur, svenska spraket och mycket mer som jag kan anvanda mig av har i Sverige.
Det som jag tyckte om valdigt mycket var nar jag for forsta gangen fick aka till
Liseberg och aka olika karuseller! Det var kul och jag har efter det akt dit med mina

vanner.”-Darin

Manga av adepterna uppskattade resan till Liseberg da det var nagot nytt som de tidigare inte
erfarit. Resan till Liseberg beskrivs som nagot av de roligaste adepterna upplevt. Manga av
adepterna blickar tillbaka till resan vid svarare tider och gladjes med tanken av att nagon gang

atervanda:

”Jag édlskade den resan, manga ginger ndr jag lagger mig brukar jag téinka pd nir vi
var dar och hur roligt vi hade det den dagen! Jag kommer aldrig glomma den resan.”

- Jasmin

>2 Lonnrot, Sild, (2007), S. 71
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Precis som Séljo beskriver i sin teori medierar mentorerna nya kunskaper och erfarenheter for
adepterna som de sedan medierar for sina véanner. Vi lar oss forst tillsammans med andra
manniskor som har mer kunskap i amnet for att sedan géra kunskapen till vart eget. Darin
namner att hen tillsammans med sin mentor lart sig manga nya ord och begrepp. Bade Sljo
och Vygotskij ser spraket som den framsta medierande artefakten. Spraket niamns som
“redskapens redskap” for att kunna kommunicera och organisera sig.>® Séljo beskriver spraket
som centralt nar det kommer till méanskligt tankande. Det finns enligt Séljo ett samband mellan
hur val utvecklat vi kan tala ett sprak och hur snabbt vi kan integreras, fa en anstéllning och
skapa nya sociala band. Saljo beskriver spraket som det viktigaste verktyget for att kunna
kommunicera med sig sjalv.5* For Vygotskij ar spraket och begreppsutveckling vasentligt for
barnets personliga och sprakliga utveckling. Vygotskijs bild av den kognitiva utvecklingen
hanger ihop med barnens sprakutveckling och detta ses som en aktiv process. Vygotskij menar
att nya ord som anvénds och som anvénds i ratt bendmning ar funktionella redskap i aktivt

problemldsningsarbete.

I intervjun med Noor ndmner hen foljande kring mentorskapets betydelse for hens integration.

”Jag larde mig jatte mycket av min mentor! Jag har lart mig ménga nya ord som jag
tidigare inte kunnat, exempelvis "attraktiv”. Eftersom min mentor ar simldrare sa har
jag borjat ga pa simlektioner. Jag kan nastan simma nu och det har bara gatt en
manad, det var en av mina stora drémmar i livet att kunna simma. Jag har &ven lart
mig nagot som man brukar gora i Sverige och det ar att dricka kaffe och fika. | borjan
sa tyckte jag inte om kaffe men nu alskar jag det och de vill jag tacka min mentor

for.” -Noor

| det sociokulturella perspektivet &r var uppfattning av varlden direkt beroende av vilka
medierande redskap som vi har approprierat. Vi alla &r hybridvarelser som upplever och tolkar
varlden och saker i den annorlunda. Detta resulterar i att vi manniskor lar oss nya redskap pa
olika satt da redskapen ar sociokulturella. Vara kunskaper grundar sig i hur, var och nar vi lart
oss vara kunskaper och vem som medierat kunskapen for oss. Exempelvis sa medierar mentorn

sina sim kunskaper for adepten pa samma satt som hen fatt det medierat for sig sjalv.%6

>3 54lj6, Roger, (2015), S. 94-96
>4 54lj6, Roger, (2015), S. 96-98
>> S4lj6, Roger, (2015), S. 93-94
>6 54lj6, Roger, (2015), S. 95
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Adepterna som kommer frdn en annan kultur har dven med sig andra erfarenheter som

mentorerna inte ar bekanta med. Sia nd&mner f6ljande kring kulturkrock med sin mentor:

”En gang nér jag fikade med min mentor sa ville jag bjuda pa fikat men min mentor
sa till mig att i Sverige sa betalar man for sin egen mat och da blev jag lite ledsen. |
mitt land maste man bjuda varandra, det ar tradition att alla bjuder alla. Men jag har
nu lart mig nagot nytt. Jag bjuder aldrig mina svenska kompisar men nar jag ar med
personer som kommer fran mitt land maste jag bjuda for det ar inte fint att aldrig
bjuda. Men mina svenska kompisar tycker inte att det &r konstigt om jag aldrig bjuder

dem pa nagot.” -Sia

Sia beskriver handelsen som en kulturkrock vilket Vygotskij skulle halla med om. En av
Vygotskijs utgangspunkter ar att det lilla barnet formas i samspel med sin omgivning. Folk fran
andra kulturer bildar sig en egen identitet som ser annorlunda pa familj, relationer, normer och
traditioner. Att fodas innebér att foras in i en varld av kommunikationer med omgivningen.
Denna kommunikation, som sker genom égonkontakt, beréring, skratt, tal och annat, innebér
att barnet blir del av en social gemenskap med normer, regler, varderingar, kunskaper och
forestallningar om varlden.>” Projektet Naktergalen vill inte att dessa ensamkommande
ungdomarna skall gldmma sin identitet och bli en del av en ny identitet. Projektet vill att dessa
ungdomar tillsammans med sin mentor lar sig om den nya kulturen, dess regler och normer for
att mojliggora en snabbare integration. Adepterna kommer fran olika bakgrunder med olika
regler och normer. Genom samspel tillsammans med méanniskor fran andra kulturer kan bada
parterna lara sig mer vilket resulterar i mer kunskap och 6msesidig respekt. Samspelet mellan
individerna blir viktig eftersom barn fods med en orientering mot att kommunicera och

integrera med andra ménniskor.%®

En viktig aspekt som VVygotskij anméarker néar det kommer till vad som gor ménniskor till sociala
varelser &r att vi kan satta oss in i andra manniskors situationer och forsta saker ur olika
perspektiv. P sa satt kan vi dven samspela, dela samma intentioner och lara av varandra.

Genom samspel och forstaelse for andras avsikter uppratthaller vi intersubjektivitet vilket

>7 S4ljs, Roger, (2015), S. 94
>8 Hogskolan i Halmstad, ”Projektet Niiktergalen- en ny viig in i det svenska sambhille”, (2017)
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betyder nya lardomar och erfarenheter da vi har forstaelse for varandras asikter och

perspektiv.>

Ali som var fotbolls intresserad k&nner att relationen mellan hen och mentorn har bidragit till
manga nya mojligheter som Ali inte vagat dromma om. Ali berattar att med stottning av

mentorn sa har hen nu fétt borja spela i ett fotbollslag:

”Att fa spela fotboll med ett riktigt lag ar det roligaste jag gjort i hela mitt liv. Jag
tranar nastan fyra ganger i veckan och spelar match en gang i vecka. Det var min
mentor som tog med mig till en tréning och presenterade mig for tranaren. Néar jag
fick samtalet om att jag fick borja i laget blev jag sa glad att jag borjade grata. Min
mentor sa till mig att i Sverige sa maste du fortjana din plats for att fa spela. Jag ar
inte bast i laget men jag gor mitt bésta for att varje dag bli battre. Jag kommer ihag
forsta traningen, min mentor sa till mig att jag skulle bdra vastarna och materialet,
jag skrattade och gjorde det. Men i mitt hemland sa ar det den samsta spelaren som

g0Or sant men i Sverige ér det den som &r minst.”

Larandet ar for Vygotskij en pagaende och kontinuerlig process, dar det som en individ redan
vet eller kan, bildar grunden for vad han eller hon &r pa vag att lara sig. Erdvringar av nya
fardigheter och kunskaper ligger alltid inom rackhall. Den narmsta utvecklingszonen enligt
Vygotskij ar det tankta omradet mellan det som en person redan kan eller vet och det som
samma person kan lara sig med hjalp av en larare. Det a inom denna utvecklingszonen
manniskor ar mottagliga for instruktioner och forklaringar och det ar inom den zonen larare kan
vagleda den larande.®® I den narmaste utvecklingszonen ar det aven viktigt for lararen att veta
hur mycket den larande redan kan och vilka mal och kompetenser som den larande redan
besitter. Lararen maste ta hansyn till hur motiverad den larande &r och vilka forutsattningar som
finns for larande. Med detta sociokulturella perspektiv pa larande stalls alltsa vissa krav pa
lararen- en uppmarksamhet pa vad den larande redan kan, men ocksa pa hans eller hennes
potential: Vad kan de redan existerande kunskaperna utvecklas till? I Alis fall har hen spelat
fotboll i hemlandet och har mycket kompetens inom sporten. Det tranaren kan hjalpa Ali med

ar olika tekniker for att utveckla sina redan besittande kunskaper inom sporten. Detta gors

>9 54lj6, Roger, (2015), S. 94-95
60 Nihad, Bunar (2015) S. 178-179
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enbart om tranaren redan vet vilka mal Ali har som spelare och om tranaren ser att Ali kan

utvecklas och har potential att bli en startspelare i laget.5!

Mentorskapet skall &ven bidra till en snabbare integration for adepterna vilket Jasmin upplever

att den gjort. Hen berattar foljande kring integration och mentorskapets betydelse:

”Jag tror att alla som &r med i projektet haller med om att mentorerna har hjilpt oss
att forsta den svenska kulturen battre. Innan jag var med i projektet brukade jag
aldrig gora sociala saker med mina véanner ute pa fredagar och helger, vi brukade
bara vara hemma och sa. Nu nar det narmar sig helger brukar vi alltid hitta pa nagot,
ibland spelar vi bowling eller bara sitter och fikar. Jag har &ven bérjat prata mycket
mer med svenskar i klassen. Alla ar snélla! Innan sa vagade jag inte prata med nagon
for jag var blyg och trodde att de skulle skratta at min daliga svenska. Men nu pratar
jag battre tycker jag och det kan bero pa att jag anvander svenskan mer. Jag tror att

projektet har gett oss mer sjélvfortroende att vaga.”

Som mentor i Naktergalen blir du forebild for adepterna. Allt du gér som mentor fangas upp av
adepterna. Det ar dven forebilden som gor att mentorn far en maktposition i rollen. Det &r viktigt
for mentorerna att tanka pa vilken sort forebild man vill vara och hur du pa basta satt kan lyfta
fram det. Som tidigare konstaterat lever manga av Néktergalens adepter i utanférskap. Manga
av adepterna bor i fororter och bor tillsammans med andra ungdomar. Det &r darfor viktigt att
mentorn intar en roll som inte &r fordomande, lyhord och ser mgjligheter istallet for hinder. For
att skapa goda relationer maste mentorn vara positiv, stddjande och kunna se barnets
potentialer. Dessa egenskaper &r nagot lararstudenter arbetar mycket med i sin utbildning. Det
ar dven en av orsakerna till att Naktergalen projektet i Halmstad soker sig till att rekrytera
lararstudenter till sina projekt. Har far lararstudenter mojlighet att trdna sina empatiska
formagor. Genom att kunna sétta sig in i en annan persons livssituation, dela erfarenheter, kunna
se andra infallsvinklar och lara sig mer av andra kulturer skapas aven en storre forstaelse for

andra manniskor och kulturer vilket alla larare handskas med i sitt dagliga arbete.®?

Som tidigare konstaterat var det manga adepter som uttryckte kulturkrock i deras vardag, nagra

av adepterna kunde sétta sig in i andra kulturer men det fanns &ven dem som vagrade. | samtal

61 Nihad, Bunar (2015) S. 180-181
62 Lonnrot, Sild, (2007), S. 74-75
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med Sia som brukar spela gitarr och sjunga diskuteras om hen i framtiden kan ténka sig bli

tillsammans med en person som inte har samma kultur som hen. Sia svarar féljande pa fragan:

”Jag vet inte, jag tror att om jag ar tillrackligt kér s& absolut men jag tror att det
kommer att bli svart. Det svaraste blir att mina foraldrar blir néjda. Dem &r inte vana
med att man gifter sig med nagon fran en annan kultur eftersom det &r sa mycket
skillnad i kultur och sa. Exempelvis sa forvantas mannen i mitt hemland forsorja
kvinnan vilket inte ar sa i Sverige. | mitt hemland sa ska kvinnan laga mat varje dag
men inte har i Sverige, har hjalps man at. Jag sager inte att svensk kultur &r béttre &n
min eller att min &r battre &n svensk men jag vet att bada har ratt och fel. Det basta
jag vet med svensk kultur ar friheten, men jag tror att frihneten ocksa har gjort att
manga ungdomar hamnar i problem for dem vill vara finast i skolan och vara rikast.
I mitt land e den finaste den som har béast betyg vilket ocksa ar daligt for alla har inte
samma mojligheter att lyckas, ar man rik har man det mycket enklare an dem

fattiga.”

| idén om utvecklingszoner fran Vygotskij kan vi lasa om hur utvecklingszonerna medfér mer
forstaelse for varandra genom utbyte av information och erfarenhet. Manniskan &r i en mening
domd att lara och utvecklas for att kunna 6verleva, bade som individ och som kollektiv. Vi
forandras hela tiden och i manga av de aktiviteter vi ar engagerade i finns utvecklingszoner —
det finns nagot vi kan, men ocksa nagot vi kan utveckla med hjalp for att komma vidare.

Vygotskij forklarar kulturell utveckling foljande:

”Minniskor tar hela tiden till sig kunskaper fran varandra. Genom att ldra — i
bemérkelsen appropriera kulturella redskap — sa utvecklas vi. Genom larande tar vi
till oss delar av samhallets erfarenheter och gor dem till var egna. Nar vi gor det,

erévrar vi nya medierande redskap och firdigheter.”®3

Precis som Vygotskij namner maste vi forst fa erfarenhet av kulturerna for att sedan
fa maojlighet att appropriera det i kulturen som vi sjalva samtycker med och som delar
vara varderingar. Som tidigare ndmnt ar kulturen nagot som aldre generationer
approprierat och som blivit en del av var identitet. Genom att ta del av varandras

kulturer skapas en béttre forstaelse for andra manniskor och deras livssituationer.®*

63 s4ljo, Roger, (2015), S. 101
64 s4lj6, Roger, (2015), S. 100-101

31



7. Avslutning

Min studie undersoker hur fore detta adepter i projektet Néktergalen Halmstad utvecklats med
stéttning av mentorskapet samt om stottningen bidragit till en snabbare integration. Metoden
som anvants for att genomféra min studie har bestatt av kvalitativa intervjuer. Intervjun har
varit semistrukturerad for att informanterna sjalva skall fa mojlighet att lyfta upp deras
hjartefragor. Utifran den forskning som jag tagit del av samt min studie kan foljande slutsats
dras: Projekt som Né&ktergalen mdjliggér en snabbare integration for ensamkommande
ungdomar. Det kravs mer samarbeten mellan original klasser och introduktionsklasser for att
utveckla det svenska spraket for flyktingar. Genom att lara sig mer om varandras kulturer

skapas dven mer acceptans och 6msesidig respekt gentemot varandra.

Mentorskapet i projektet spelar en avgérande roll. Mentorn blir som en foérebild for adepten och
nagon som man ser upp till. Mentorn skall visa adepten dolda samhéllsnormer och vara en trygg
punkt i adeptens liv under projektet. Som forebild maste mentorn forega med gott exempel da
adepten tar 6ver mentorns beteenden. Projektet mojliggor att adepterna far utfora aktiviteter
som de tidigare inte upplevt och som ligger utanfér deras erfarenheter. Dessa aktiviteter
utvecklar adepternas sociala kompetenser men éven sprakliga da de dr tvungna att anvanda sig
av det svenska spréaket. Enligt Vygotskij dr spraket “redskapens redskap” for att lara sig mer
om andra kulturer och bli en del av samhallet.®> Vygotskij vill att manniskor fran olika kulturer
skall dela sina erfarenheter med varandra for att mojliggéra nya kompetenser. Enligt VVygotskij
kan vi endast utvecklas i samspel tillsammans med andra ménniskor. Samhéllet ar standigt
under forandring. For att vara en del av forandringen vi fa varlden medierat for oss av nagon
med hogre kompetens inom amnet.%® | projektet Néktergalen medierar mentorerna dolda
samhallsnormer for adepterna. Adepterna apporpierar nya sociala och kulturella kunskaper for
att snabbare kunna integrera in i det svenska samhaéllet. I slutdndan handlar allt om anpassning
och hur vi pa béasta sétt kan anpassa oss till en ny miljo. Jag skulle vilja avsluta min studie med
ett citat fran Mahatma Gandhi som tillbringade manga ar av sitt liv i fangelse under fortryck av

den brittiska kolonialmakten i Indien, for att aktivt kdmpat for manniskors ratt i moderlandet:

65 s4lj6, Roger, (2015), S. 94-95
66 s4lj6, Roger, (2015), S. 96-98
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”Din tro formar dina tankar, dina tankar formar dina ord, dina ord formar dina
handlingar, dina handlingar formar dina vanor, dina vanor formar dina varden, dina

varden formar din framtid”

Min studie har givit mig nya kunskaper och kompetenser som kommer hjalpa mig i min
framtida roll som larare. Som larare maste du ha forstaelse for dina elever och bygga upp en
relation som grundar sig pa émsesidig respekt, forstaelse och empati. Projekt som Naktergalen
ger kompetenser som du inte kan lasa till pa hogskolan. | samtal med ensamkommande
ungdomar skapar du mer forstaelse for deras livssituation och breddar dina perspektiv. Med
mer forstaelse skapas aven mer empati i fragan och som larare ar det en bra kompetens att

erhalla.

7.1 Diskussion

| denna studie har féljande fragor undersokts:

e Hur utvecklar adepterna i projektet N&ktergalen sina kunskaper och erfarenheter med
stéttning av mentorskapet?
o Vilka uppfattningar uttrycker adepterna nér det avser mentorskapets betydelse for en

snabbare integration?

Tidigare forskning visar att en viktig kdrna i integrationsprocessen &r mentorskapet. Personer
som har mer sociala kompetenser kan mediera sina kunskaper vidare. Det hela resulterar i en
god cirkel dar méanniskor fran olika delar av varlden kan lara av varandras kulturer for att skapa
en mer global varld. I det sociokulturella perspektivet som Vygotskij foresprakar kan manniskor
endast ldara sig nya kompetenser i samspel med varandra.®” | Skowronskis forskning som
behandlar ensamkommande elevers moten med “ordinarie” klasser nimner hon foljande kring

integrationen:

67 saljo, (2015), S. 18-22
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”Genom att lata elever som bott har under en kortare period integrera med
“ordinarie” klasser utvecklar man dven deras sprakkunskaper och de utfkar dven

sina sociala kontakter’’®

Projekt som Né&ktergalen ger ensamkommande ungdomar ett steg in i en bredare socialt natverk.
Med fler kompisar skapas aven en battre mojlighet for sociala aktiviteter och socialt umgange.
Ju mer dessa ungdomar integrerar och socialiserar sig med andra ménniskor som de i vanliga
fall inte kommer i kontakt med, desto snabbare blir integreringen. Aven Bunar foresprakar
samarbete mellan introduktionsklasser och ”ordinarie” klasser, i sin forskning som behandlar
ensakommande flyktingar integration namner forfattaren féljande om samspelet mellan dessa

parter:

”Nar elever fran introduktionsklasser blandas med ordinarie klasser sker en
snabbare sprakinlarning i en kontext dér spraket anvands kontinuerligt dagligen.

Genom att integrera med andra jamnariga utvecklas aven en snabbare integration in

i svenska samhillet.”89

Med hanvisning till tidigare forskning och studiens resultat gar det att belysa att projekt som
Néktergalen forenklar och skyndar pa ensamkommande flyktingars integration. Likasa haller
adepterna som blev intervjuade med om att integration sker i samspel med personer som inte
kommer fran samma kultur. Orsaken beror pa att adepterna blir tvungna att anvéanda sig av det
svenska spraket vilket resulterar i en mer kontinuerlig anvandning. Sprakliga kunskaper leder
till en storre acceptans i samtal med ordinarie klasser vilket i sin tur leder till bredare sociala
kontakter. Det hela beskrivs av adepterna som en god cirkel som resulterar i kulturella och
sociala utbyten. Mentorskapet dr grunden till en snabbare integration och utan den skulle
adepterna inte ha en person som de kan vanda sig till. Det &r aven mentorskapet som bidragit
till att adepterna vagar och vill ta sig an nya utmaningar for att utmana sig sjalva. Projektet kan

och bor utvecklas for att bli storre nationellt men &ven globalt.”

68 Nihad, Bunar (2015) S. 180-181
69 Skowronski, Ewa, (2013), S. 137
70 Nihad, Bunar (2015) S. 165-168
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7.2 Didaktiska implikationer

Att driva projekt som Naktergalen ar givande for alla parter da syftet ar mer kunskap. Som
larare ar det viktigt att lata ensamkommande ungdomar integrera med andra och utmana sig
sjalva till att vaga prova nya saker. Samtidigt bli eleverna tvungna att anvanda det svenska
spraket for att socialisera sig med andra elever. Larare maste aven arbeta malmedvetet for att
eleverna skall fa mojlighet att integreras med andra elever. Det racker inte for eleverna att stota
pa varandra vid korridoren da manga elever tar avstand ifran varandra pa grund av
bekvamlighetszonen. De ldarare som organiserar utflykter, anvédnt sociala gruppdvningar,
framjat s.k. bankkamratgemenskap osv. har ocksa underlattat inkludering i den ordinarie
klassens sociala gemenskap.” Problemen som kan uppsta vid nyanléndas integration &r spraket.
Elever som inte beharskar det svenska spraket kan kanna sig mindre varda pa grund av brist i
kommunikation och mojlighet att uttrycka sig ordentligt. Nar eleverna valjer att inte tala
svenska for att de ar radda for att misslyckas forsvaras aven inkluderingen och integrationen.
Manniskor anvander sig av ett sprak som beharskas istéllet for att lara sig ett nytt. Att inte vaga
prata svenska paverkar nyanlanda ungdomars sjalvfortroende negativt, de vagar inte soka nya
sociala kontakter vilket forsvarar sprakinlarningen. Med farre sociala band mojliggérs dven inte
inkludering da moderspraket blir dominerande i vardagen. Nar de ensamkommande eleverna

talar med varandra sa finns det en acceptans for misslyckande.”

Projekt som Naktergalen blir valdigt viktiga da de medfor att nyanlanda vagar ta steget mot
integration. Nu har dessa ungdomar en vuxen kompis som kan stotta och inspirera dem. Det &r

mindre handlingar som till slut gér en storre skillnad.”

71 Skowronski (2013) S, 117-119
72 Skowronski (2013) S, 117-119
73 Rothstein, 2002, s. 224-229
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8.3 Bilagor

Intervjufragor:

Vilka tidigare erfarenheter har du med dig fran ditt hemland?
Vilka intressen har du?

Pa vilka satt har din mentor stottat dig under projektets gang?
Har projektet Naktergalen bidragit till en snabbare integration?

Vilka erfarenheter har du tagit med dig fran projektet Néktergalen?
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